
 

 

 

 

 
 
 

 
 
IM WANDEL AN IHRER SEITE 

Ich verbinde Managementerfahrung auf C-Level und systemisches Denken für die 
professionelle Begleitung von Führungskräften in Veränderungsprozessen 

Arbeitsschwerpunkte ▪ Coaching für Führungskräfte auf B- und C-Level in herausfordernden Situationen  

▪ Mentoring für junge Menschen am Anfang ihrer Führungskarriere  
(NextGen Leaders)  

▪ Dialogformate (z.B. Leadership-Programme, Podcasts, Key Notes, Vorträge, Artikel) 

▪ Beratung von Unternehmen bei People & Culture-Themen ihrer Finance 
Transformation 

▪ Selbsterfahrung für Führungskräfte zur Reflexion von Selbststeuerung und 
Wirksamkeit 

▪ Entwicklung von Führungsteams mit Fokus auf Zusammenarbeit und 
Leistungsfähigkeit 

 beruflicher Werdegang ▪ Selbständigkeit als Coach und Mentor für Führungskräfte 

▪ Ausbildung zum Systemischen Coach und Berater am isb Wiesloch 

▪ 5 Jahre Leiter eines konzernweiten digitalen Transformationsprogramms 

▪ 13 Jahre Chief Financial Officer (CFO) als Geschäftsführer und Vorstandsmitglied 

▪ 7 Jahre Leiter Konzerncontrolling 

▪ 5 Jahre Beteiligungscontrolling und Investor Relations 

▪ 3 Jahre Vorstandsassistenz 

▪ Diplom-Wirtschaftsingenieur TU Darmstadt 

Dafür stehe ich ▪ 25 Jahre Führungserfahrung, Kompetenz, vielfältige Denkweisen und Perspektiven 

▪ Vertrauen, Offenheit und schnelles Verstehen individueller Herausforderungen 

▪ Strukturiertes, analytisches und lösungsorientiertes Denken und Arbeiten  

▪ Professionalität, klare Prozesssteuerung und eine den Menschen zugewandte 
Haltung 

▪ Mobilität im deutschsprachigen Raum (D-A-CH) 

 

+49 160 974 30333 
mail@wolfgangheinrichs.de 
www.wolfgangheinrichs.de 
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