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Qualifikation und Zusatzqualifikationen 
  
• Master am ISB Wiesloch (2011) 
• Curricula Systemische Beratung und Organisationsentwicklung am isb-Wiesloch  
• Individualpsychologische Zusatzausbildung (ICL)   
• Weiterbildung in Organisationsentwicklung (NGE)  
• Studium der Theologie (Dipl. Theologe) 

 
Berufliche Tätigkeit 
  
• seit 2022 Lehrtrainer am isb Wiesloch 
• seit 2020 Dozent am der Internationalen Hochschule Liebenzell 
• seit 2008 Selbstständiger Coach und Organisationsentwickler 
• 2019 - 2021 Lehrbeauftragter am isb-Wiesloch 
• 2012 - 2021 freier Mitarbeiter am Institut für systemische Führungskultur 
• 2011 - 2019 nebenberufliche Leitung einer therapeutischen Einrichtung 
• 1997 - 2010 Pastor der Evangelisch-methodistischen Kirche 

 
Schwerpunkte  
 
• Organisationsentwicklung mit Schwerpunkt Kulturentwicklung  
• Gestaltung und Begleitung von großen Change-Prozessen  
• Coaching und Beratung von Geschäftsführungsteams  
• Executive Coaching  
• Einzelcoaching von Führungskräften aller Bereiche  
• Entwicklung vertikale Führungsteam über zwei und mehr Ebenen 
• Systemische Führungskräfteentwicklung 
• Teamentwicklung  
• Konfliktmanagement und -workshops  
• Fragen rund um persönliche Werte und Sinngebung 
• Begleitung in Krisen und Übergangsphasen 
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aktuelle Projekte 
 
• Einführung einer Verantwortungskultur in einem mittelständigen Unternehmen  
• Begleitung einer Umstrukturierung mit Führungswechsel im nonprofit-Bereich 
• Begleitung eines Generationswechsels bei einem großen Familienunternehmen 
• Change-Begleitung auf Abteilungsebene im Konzernumfeld  
• Begleitung eines Unternehmens vom Handwerksbetrieb zum Industrieunternehmen   
• Führungskräfteentwicklung der ersten und zweiten Ebene mit Schwerpunkt Führungskultur 
• Begleitung eines Startups in die nächste Phase 
• Konfliktmanagement zwischen Abteilungen und Stabsstellen im Konzern 
• Coaching von Führungskräften aller Ebenen vom Geschäftsführer bis zum Teamleiter 

 
 
aktuelle Firmenkunden 
 
• Audi AG  
• Würth Groupe   
• Kapp Niles  
• Wittenstein   
• Dringenberg  
• Schwan Stabilo  
• ean50  
• solvaro   
• sekurtech  
• LebensWerkstatt für Menschen mit Behinderung 
• DMG interpersonal  
• Diakonischen Werkes Heilbronn 
 

 

 

 


