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Internationale Unternehmerberatung & -entwicklung

Begleitung von Unternehmer/-innen in und durch
Veranderungsprozesse

Interkulturelle Teamentwicklungin (entwickelnden &
produzierenden) Betrieben

Speakerin zu Organisations- & Kulturentwicklungsprozessen

Anliegenberatung und ganzheitliche Entwicklungsbegleitung von
Einzelpersonen (Personlichkeitsentwicklung) unter
BerUcksichtigung privater, organisatorischer, professioneller und
gesundheitlicher Aspekte.

Arbeit mit Integrationskraft: Hand, Herz & Sprache (Deutsch &
Englisch)

Fuhrungskrafteentwicklung

Weiterentwicklung von Organisations- und Fuhrungsformen z.B.
Lateraler Fuhrung & Selbststeuernde Teams

2012 Grundung des Unternehmens ,,&beyond®, geschaftsfuhrende
Beraterin

2004 ff FUhrungskraft/Leiterin technische Dienste

1999 Prozessorganisatorin & Projektleiterin (GF Stabstelle)
1998 Trainee Technik

1998 Leiterin Integrations- & Pilotprojekt (USA)

2017 Zertifizierter Master (isb)

2014- 2016 Grundlagen & Anwendung energetischer
Heilbehandlungen nach Dr. Barbara Ann Brennan &
schamanistischer Heilmethoden (Schule fir energetische &
schamanistische Heilmethoden)

2013 ff Transaktionsanalyse in der Praxis (D. Verres)

2011 - 2013 Ausbildung zur systemischen Beraterin, Coach &
Teamentwicklerin (isb)
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Aktuelle Projekte

Aktuelle Firmenkunden

Studien- & berufsbegleitende Weiterbildungen (REFA, MTM, SIX
SIGMA (Black Belt), Englisch, Kommunikations- &
Moderationstechniken, Kreativitatstechniken, Konfliktlosung,
CLAAS Senior Management Programm, systemische &
transaktionsanalytische Fihrung, u.v.m.)

1998 Dipl.-Ing. (FH) Produktionstechnik

Solide, nachhaltige Beratung & konsequente Losungsgestaltung fur
gesunde Entwicklungsprozesse von Geschaftsfuhrern und
Privatpersonen.

EinfUhrung neuer Mitarbeiter in Arbeitsformen lateraler Fuhrung
und selbststeuernder Teams.

Gesellschafter- & Geschaftsfuhrerberatung ist fur mich
Diskretionsarbeit.

Meine Klienten sind in Fuhrungs- & Entwicklungsverantwortung
kleiner & mittelstandiger Unternehmen in Deutschland, Europa &
Nordamerika. Die Frauen und Manner sind Branchenvertreter von
z.B. Land- & Baumaschinen (Entwicklung, Herstellung, Vertrieb &
Service) Corporate Communication, Stahlindustrie, Handel (Kaffee),
u.a.

CLAAS: Teamentwicklung (Deutschland, Russland) & kollegiale
Beratung (Deutschland, Russland, Ungarn, China, Indien)

Hochschule fur Musik (Detmold): Fihrungskraftentwicklung
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