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Christine Yildirim

EQUIDEM-Academy

Am Dorfe 5
31157 Sarststedt

Telefon: 05066 — 69 54 564

Mobile: 0163-68 28 134

Email:  christine.yildirim@equidem-academy.de
Website: www.equidem-academy.de

Arbeitsschwerpunkte e Beratung: Diversitatssensible Beratung in Personal- und
Flihrungskrafteentwicklung und Organisations- und Kulturentwicklung,
Prozessbegleitung.

e Trainings in den Schwerpunkten Diversity-Grundlagen/Sensibilisierung
fiir Diversity, Diversity-Vertiefungen in den Dimensionen
Behinderung/Ableismus/Inklusion, soziale Herkunft/Klassismus,
Gender/Sexismus, Alter/Ageismus, ethnische Herkunft/Rassismus,
Intersektionalitat, Antidiskriminierung in Personalauswahl und -
entwicklung, Unconscious Bias-Trainings fiir Personaler*innen und
Flhrungskrafte, Inklusive Flihrung.

e Coaching: Executive-Coaching mit Schwerpunkt auf Inklusive Fiihrung.

e Female Empowerment — Karrierecoaching fiir weibliche Fach- und
Flhrungskrafte.

e Mentoring: Business-Mentoring fir nicht privilegierte Personen, die
sich selbstandig machen wollen.

beruflicher Werdegang e Seit 2014 selbstdndige systemische Beraterin und Coach, Diversity- und
Anti-Bias-Trainerin

e 22 Jahre Erfahrung im Personalmanagement in unterschiedlichen Fach-
und Fiuhrungsfunktionen (Schwerpunkt Personal-, Flihrungskrafte-,
Organisations- und Kulturentwicklung)

e davon 10 Jahre Erfahrung als Projekt- und Teilprojektmanagerin inkl.
Flihrung
e 1,5 Jahre Auslandserfahrung (Spanien und GroRbritannien)

e Studium der Verwaltungswissenschaften (Universitat Konstanz &
Universidad de Granada)

e Pro-bono Dialogpartnerin der Schmid-Stiftung:
Organisationsentwicklung fiir NGOs.
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Ausbildung/
Zusatzausbildung

Dafiir stehe ich

Master am isb, Institut flr systemische Beratung, Wiesloch
(Deutschland)

Zertifizierte Systemische Beraterin und Coach (isb, Institut fiir
systemische Beratung)

Zertifizierte Diversity-Trainerin (EWdV e.V.) und Anti-Bias-Trainerin
(ADL)

Zertifizierte Smart Business Trainerin (Smart Business Concepts)

Zertifizierte Karrierecoach High Profiling (Akademie des INQUA-Instituts
fiir Coaching)

diverse Fuhrungs- und personliche Entwicklungsseminare

Studium der Verwaltungswissenschaften (Universitat Konstanz &
Universidad de Granada).

Diskriminierungs- und machtkritische Begleitung von Organisationen

Blick auf Kultur und Struktur — weg von ,,Das machen wir schon immer
so!“ hin zu ,Was macht den Unterschied?“

Blick ,,hinter den Vorhang” — Auseinandersetzung mit den Themen, die
tiefer liegen

,Kopf trifft Bauch” — Analyse trifft auf Intuition
Umsetzen in machbaren Schritten

Ich arbeite mit Menschen, die den Willen zu Veranderung haben — kein
,Diversity-Flagge hissen reicht“!
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