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HERZLICH willkommen!
Pionierlabor 2017 Netzwerker +1
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PionierLabor 2017 — Worum geht es?

finden ,

 entwickeln

professionalisieren

VT IcLeci

Praktikerforum: Projekte aus der Praxis
mit isb Methoden und Kultur

Netzwerker auf die Buhne
Pionierarbeit & good practice
Netzwerk-Kultur



«
B isb.
Aktuelle Agenda

= Susanne Kucklei (Aareon)

Von harten Zahlen zu soften o

Integrative Lernkultur far

_ Individuen und Systeme
= Sandra Kramer-Kowalzik (KORU

Consulting)

Transformation und agile Fuhrung = JuliaKessler (KiW)
Systemisches Change

Management im Grol3projekt einer

= Christoph Pulg (PCV) Bank

Herausforderungen von isb
Konzepten bei grofiem Wachstum
und Leistungsorientierung




Kleiner Einstieg : 3er-Gruppen B isb:.

15 Minuten (jeder 5 Minuten)
Kurze Vorstellung (aufmerksames Zuhoren, Verstandnisfragen)

* |chbin...Mein Bezug zumisb ... Kennenlernen

» |ndiesem professionellen Gebiet bewege ich mich ... locker-leger:

= Mich hat das PionierLabor angesprochen, weil ...

= Was bringe ich mit? Was will ich einbringen? Im Stehen ...
15 Minuten Im Gehen ...
Offenes Gesprach / Resonanz / Fragmente

« Was spricht mich von dem Gesagten an ... Im Sitzen ...

* Pionierarbeit ... heil3t fir mich ...
« 2 Highlights meiner beruflichen Tatigkeit der letzten 3

Monate ... .
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METAPLANWANDE

Pionierarbeit ... heild3t fur mich ...

iIsb Netzwerkkultur heifl3t fur mich/wird flr mich lebendig
wenn...

In der Praxis bewédhren sich bei mir...
Brennende Themen bei ,,uns®...




