ofessionalitat

iIsb — mehr als Weiterbildung
Das Weiterbildungsinstitut fur Fach- und Fuhrungskrafte im
Bereich Professions-, Organisations- und Kulturentwickliung

Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
isb Wiesloch | www.isb-w.eu

EduAction Bildungsgipfel, 02.07.2016
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Wir bilden seit 30 Jahren professionelle

Coaches und Berater aus

isb GmbH Wiesloch (vormals Institut fiir systemische Beratung)

Gegrundet 1984

Professionalisierung von Fach- und Fuhrungskraften:
= Steuerungvon Veranderungsprozessen
= Systemische Beratung und Coaching
= (Organisations- und Kulturentwicklung

iIsb Netzwerk mit 4000 Alumni des isb

isb campus (Wissens- und Lernmedien, open tool box)

Nationale und internationale Mitgestaltung des Feldes in
verschiedenen Verbanden und Initiativen, z.B. DBVC, INOC

Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
fur isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016



Dasisb ist ... B ISb sysomiche

= Professionalisierungsinstitut & -Akademie
(in strategischer Allianz mit Beratungscompanies, bspw. der
Lehrtrainer, Master & Netzwerker)

= Hub & Netzwerkorganisation
(Netzwerkknotenpunkt & Communitybuilder)

» Think Tank & Entwicklungswerkstatt
(Programmatisierung, Didaktisierung, Konzept-, Feld- &
Lernkulturentwicklung, Bsp.:,the future of consulting / Beratung im ., .~

i Autoren:
\/\/aﬂdel ) Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
fir isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016



iIsb — Geschaftsfelder/ ] ISb
business units

= isb Curricula/isb professional education
(offene Curricula flr Junior Professionals, Young Professionals,
Senior Professionals & First Liners / Executives)

= isbInhouse Curricula/isb inhouse programs

= isb Partner Programme / isb partner programs
(Bsp. Systemische Unternehmensberatung & klassische
Strategieberatung & isb als Bildungspartner — Bsp.: Befahigung
FUhrungskrafte in Strategieumsetzung)

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

= isb ProfessionalGroup / isb KooperationsForum i b
& isb ProfessionalServices / isb MediaServices Systemische Professionalitot 2016
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Entwicklungen in Wirtschaft & %

Gesellschaft: 4 Aufgabentfelder des isb

= QOrganisationsentwicklung und Change in Verbindung mit
Kulturentwicklung

= Personalentwicklung als Starkung gemeinsamer Leistungs- und
Lern-Kultur

» |eadership-, Team- und Organisationscoaching sowie Life- und
Karriere-Coaching

= Systemische Kompetenz in Management, Bildung und Beratung

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fur isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016



Personalentwicklung als
Starkung gemeinsamer Leadership-, Team-

Leistungs- und Lernkultur und Organisationscoaching

sowie Life- und
Karriere-Coaching

Organisations-
entwicklung &
Change in Verbindung

mit Kulturentwicklung Sycteriische Kometonz

in Management, Bildung
und Beratung

&
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CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

flr isb-w.eu
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iIsb — Bewahrte Produkte B isb:--.

= Systemische Organisationsentwicklung & Changemanagement
= Systemisches Coaching & Teamentwicklung

=  Systemische FUhrung & Leadership

=  Systemische Beratung & Steuerung in Organisationen

=  Systemische Beratung/Coaching fUr Young Professionals

= Einzelseminare: KarriereCoaching

» Selbsterfahrungen fur Professionelle mit unterschiedlichen
Schwerpunkten

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fur isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016
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Bewahrte isb Angebote e

fir Master-Curriculum

3 Bausteine & 2 Tage

Qualifizierten- . Systemischer o L
e ySteISehor Organisations- sttt lend
Zertifikate Berater bt Coach
fir personliches Reflexionsportfolio
Fortgeschrittenen-Zertifikat
Basis-Zertifikat
erganzend empfohlen:
Selbsterfahrung fur Professionelle Systemische Systemische
Beratung und Steuerung Organisationsentwicklung
in Organisationen und Changemanagement Fo rtgesch rittenen-
rricul
Systemische Systemische Systemische Systemisches CU cula
Basis- Beratung und Steuerung Organisationsentwicklung Beratung und Steuerung Coaching und 6 Bausteine 2 3 Tage
in Organisationen und Changemanagement fiir Young Professionals Teamentwicklung
Curricula
6 Bausteine a 3 Tage SyS(emISChe' y Systemische Systemisches CC-by-L-lzenz,
Beratung / Coaching fur Fihrung Coaching und Autoren: . )
Young Professionals Teamentwicklung Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
fir isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016

Alternativ finden am isb auch regelmasig Kurz-Curricula & Einzelseminare statt. Seite 8
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iIsb — Neue Produkte B isboo
=  Systemische Organisationsentwicklung Kompakt
= Systemisches Changemanagement im Hochschulbereich

= Systemische Fuhrung, OE & Kulturentwicklung in Non-Profit-
Organisationen

= Systemisches Innovationsmanagement in gemeinwohlorientierten
Organisationen

= TheArtof Change:Veranderung und Krisen-Situationen professionell
begleiten (Einzelseminar)

Upcoming

= Curriculum Strategische PE & Corporate Learning N

= Curriculum BusinessCoaching Or Bernd Schmid & Thorsten Veith
= Executive Curriculum: ExecutiveCircle yatomaate Professonaic 2075

= Methodencurriculum OE & Changemanagement



&
.#.

Systemische

. bJ
iIsb — innovative Kooperations- und ! IS0 e,
Organisationsformen

3 Kooperationstiefen:

= isb Netzwerk & isb KooperationsForum (,BlUhne fur Kooperation®)
= isb MasterGroup

= isb ProfessionalGroup

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fir isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016



iIsb - frontiers of development

1.
2,

Anschluss an OE und KE, Business- & Unternehmensentwicklung

Internationale Vernetzung (INOC - Chennai - 3rd WORLD CONGRESS

ON EXCELLENCE + Global Pro Bono)

Anschluss an Strategische PE (Learning & Performance)
- DBVC-Dialogforum 2016 -

Organistations- und professions-
spezifische Personlichkeitsentwicklung

Networking/New Sharing Culture (isb campus - starter kits - open
tool box - isb YouTube)

Neue Unternehmensformen (isb Kooperationsplattform)

Creators Qualification (First Liner/Executive Curriculum -
Entrerpreneur- & Intrapreneurplattfom) - DBVC-Dialogforum 2017 -

Profit- & Nonprofit-Unternehmertum (social impact - Dialogforum
2015)

B isb’ .
Pr ofess onalitat

CC-by-Lizenz,

Autoren:

Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
fur isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016



isb Portfolio Miinchen

&
Systemische )
Professionals
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Organisations- .
Curricula

entwicklung Upcoming?

Junior

isb Wiesloch

e Curricula 1-2jahrig (Feld Prof./ 8 Standorte Curricula
Org./KulturEntw.: system. e Strategische PE
Beratung, Coaching, OE, Fihrung, ® BusinessCoaching
Young Professionals) e Executive
e Kurz-Curr. (System. Lernkultur, Curriculum
Krisencoaching, Hochschul-Curr.) Frankfurt
e Einzelseminare/SE
(KarriereCoaching/Persénlichkeit/ Systemische
Portfolio/Passung) Beratung fur Schmid Stiftung
e isb international (INOC) Young
e isb Medien | Kultur Professionals Projekte / Guidance
e KulturEnt. Non-Profit-
Org.
e Lernkulturtransfer
Neustadt/ e Partnerschaften CC-by-Lizenz,

. . H . . Autoren:
Isb isb Al (Blldung; Shﬂungen) Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
Professional Netzwerk fiir ish-w.e
Group & & isb Alle isb- Systemische Professionalitit 2016
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iSb MitWirkende . ISbﬁﬁ?ﬁQiﬁZﬁm

isb Mitarbeiter | Lehrtrainer | Lehrbeauftragte | Master

=  Mitarbeiterinnen: 20 (Feste/Freie/Voll- & Teilzeit)
» |ehrtrainerinnen: 13

= |ehrbeauftrage: 20

= Praktikantlnnen:ca. 60 (in letzten 15 Jahren)

= Master:ca. 150

» Publikationspartner

CC-by-Lizenz,

- Stlftung 6 (SOV\“e 3 Stlftu ngs rate) gl:.tgz'g;JSchmid & Thorsten Veith
. . fir isb-w.eu
u D | e n St [e | Ste r_ N etzwe r k Systemische Professionalitdt 2016



Isb Standorte IS b Sisemscne

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fur jsb-w.eu

St a m m h a u S A ka S a Systemische Professionalitét 2016

Wiesloch Neustadt
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Isb Standorte

Systemische
Professionalitat

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fir jsb-w.eu
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Minchen Frankfurt




Isb Standorte

Isb-Medien- & Stiftungsburo Heidelberg

_1

Systemische
Professionalitat

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fur jsb-w.eu
Systemische Professionalitédt 2016
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Altbewahrtes — isb Blicher 1S Efiﬁei@?iﬂﬁtat

SYSTEMISCHE BERATUNG
JENSEITS VON TooLs Andreas Kannicht
UND METHODEN Bernd Schmid

Einfiihrung in
systemische
Konzepte der
Selbststeuerung

SCHATFER
FOLSCNIL

B compact

Carl-Auer

Pravshandiuch Cosching

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Systemische Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

Traumarbeit fur isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016
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Bewahrte Medien und Formate

isb Website

Bernd
Schmids

Blog

Y
W isb -

sb Newsletter Mirz 2014

Newsletter

I S b Systemische
Professionalitat

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

flr isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016



Isb Netzwerk

iy

BALT o iy
IS0 s,
NETZWERK

isb - Mehr als Weiterbildung

Mit dem Mailverteiler
erreichen Sie hier
andere Netzwerker.

I S b Systemische
Professionalitat

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

flr isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016
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Neue Medien und Formate

THROUGH |

Yofd = o wesoch a EE=)E fa
Home  Aboutus  INOC isb .r_ I,.
: B : : BERND SCHMID AT THE
Professionalization, Networking and Pro Bono Work ETTOrE DA - 158 Wiesloch FE—
isb Wiesloch is one of the most renowned institutions for systemic consulting in Germany. It combines various national and international activities 1 Aneliche Kansle aut
under one roof: The institute for systemic consulting, the Schmid foundation and the ational Network for t and a YouTube
Coaching Nibbana e

IMPRESSIONS FROM THI
MEETING

isb 1st INOC meeting Schmid foundation

isb international isb YouTube & |
isb Videobeitréage e

Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
flr isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016
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Neue Medien und Formate

Themen
Vg
m Bereich Themen der Bernd Schmid 20 donen
Videonufreichnumgen vorhanden 5. Ose Navgation st dabe rweestufg angeiegt. Auf Ger oberen Cherie werden die |S P
Irisantatonm nach Thamanbereichen gegiedert, oo 1. B. okt e FAng" (sehe N 1t e ok Soule, ; "
Mt M s in ener

v, isbw 0wl Themen
—

Intuitionsiibung
] ‘ Meine Fuhrungsziels
.
1 Kieingruppen a 4 Personen (AB,C,0)
- o
00 o0 1. 15min Jeder,Sinn - ert”einzelnin Ruhe dber seine Fuhrungsziele
e Startseite
. Denkspharen

Das Insttut Fiheurg » .
Programm Fuhrung - Kultur - Entwicklung = Wowillich mit meinen Mitarbeitern, meinem Team hin?
Themen Vortrag von Dr. Bernd Schmid bei der Fachtagung Fa. Hauser Consulting, 26.04.2013, Augsburg * Wieistdle strategische Ausrichtung?
» Kuttur N

Fuhrung - Ziete,Pr a
» Orgisatonsulur .
» Metaperspektive . Wiegutfu ieh bei meiner Fh
ot wwwm + W guttuneichmenbeimeiner Funrung N
» Reifeg & %?
» Permiichkeit < /.

Kommunikatior 2 gmn Aschildert 8, Cund D seine Gedanken. Die an
» Verantwortung & Macht

» Ste \Z AN

+ Toam Entickiung s 10min 8, Cund DspiegelnA ihre Eindracke, Gedanki

» Meta Konzepte Das sprichtin mir etwas an..* oder  Da entst

» OE Kulturentwicklung mir_ oder

» Prof. Kompetenz lch ertebe er ine Starke .*oder

» Dilemma & Sinn B _Dajstmir unkiar

» Seelische Bilder e Wit Fingut Wi

§ Komonte Kompala — e Aortnur 24, darf icht kommenteren oder

» Th Persénlichkeit Modelle LedigichVerstandnistragen durfen gestelltw

» TA Transaktionen Beziehungen » X

» TAspiek 4 Reinum ,

» TA Symblosen & Verantwortung e % ' 3
» TA Wirkichkeitskonstruktionen S
» TAlntuition z N
» TA Lebensdymamien <
» Th Professionskultur —

» English Lectures

» Themennterviews

Netzwerk

Professional Group INSZENIERUNGS~

International

PowerPoint - POF Siideshare sTiL
P, T e, @ R e P
hmidWengel 2001

Perspektiven der Theatermetapher

. . CC-by-Lizenz,
ISb Themen ISb Open tOOl bOX gl:tg:;er:d Schmid & Thorsten Veith

fur jsb-w.eu

i C k_to _t ra n Sfe r Systemische Professionalitédt 2016
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Isb campus

Beispiel Curriculum - is... Suche ® £ 2

ORRC

Ubersicht Curricula Profil Netzwerk Bibliothek Lernlabore Glossar
CC-by-Lizenz,
. Autoren:
! |Sb Campus Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
fir isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016



Zukunftige Medien, Formate . Isbmm
und Plattformen

Eckdaten:

Am 06.05.2013 im Laufe des Tages verdfientichen wir die Antworten von Marc zu
Euren Fragen

Am 06.05.2013 um 20.00 Uhr laden vir Euch sin mit uns zu diskutierer
Erfahrungen zu teilen und mit uns gemeinsam “kliger zu werden”

CC-by-Lizenz,
Autoren:

|Sb Onl_lne Events’ Bernd Schmld Etlr;.Ber_r\dSchmid&ThorstenVeith

Systemische Professionalitdt 2016

Wieslocher Gesprache im Gesprach
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Einbindung

\halte & Methoden

- “"’2:,.‘ ‘

Lernkultur & Regiekompetenz
flir Lernen von Menschen & Organisationen

Personliche Professionalitat
& Systemische Kompetenz

CC-by-Lizenz,

Autoren:
I S b T Thorsten Veith & Dr. Bernd Schmid
. . ystemische My
mehr als Weiterbildung Systomsche i e

Systemische Professionalitdt 2015
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Vielen Dank!

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

flr isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016



