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iIsb — mehr als Weiterbildung
Das Weiterbildungsinstitut fur Fach- und FUhrungskréfte;im
Bereich Professions-, Organisations- und Kulturentwicklung

Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
isb Wiesloch | www.isb-w.eu

EduAction Bildungsgipfel,02.07.2016

\ ‘ fur isb-w.eu
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Wir bilden seit 30 Jahren professionelle

Coaches und Berater aus

isb GmbH Wiesloch (vormals Institut fiir systemische Beratung)

Gegrundet 1984

Professionalisierung von Fach- und Fuhrungskraften:
= Steuerungvon Veranderungsprozessen
= Systemische Beratung und Coaching
= (Organisations- und Kulturentwicklung

isb Netzwerk mit 4000 Alumni des isb

isb campus (Wissens- und Lernmedien, open tool box)

Nationale und internationale Mitgestaltung des Feldes in
verschiedenen Verbanden und Initiativen, z.B. DBVC, INOC

Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
fur isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016
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Dasisb ist ... B isb..

= Professionalisierungsinstitut & -Akademie
(in strategischer Allianz mit Beratungscompanies, bspw. der
Lehrtrainer, Master & Netzwerker)

= Hub & Netzwerkorganisation
(Netzwerkknotenpunkt & Communitybuilder)

» ThinkTank & Entwicklungswerkstatt
(Programmatisierung, Didaktisierung, Konzept-, Feld- &
Lernkulturentwicklung, Bsp.:,the future of consulting / Beratungim ., .~

i Autoren:
Wandel- ) Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
fiir isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016



Y

isb — Geschaftsfelder / B isb’ .
business units

= isb Curricula/isb professional education
(offene Curricula flr Junior Professionals, Young Professionals,
Senior Professionals & First Liners / Executives)

= isbInhouse Curricula/isb inhouse programs

= isb Partner Programme / isb partner programs
(Bsp. Systemische Unternehmensberatung & klassische
Strategieberatung & isb als Bildungspartner — Bsp.: Befahigung
FUhrungskrafte in Strategieumsetzung)

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

= isb ProfessionalGroup / isb KooperationsForum i abe
& isb ProfessionalServices / isb MediaServices Systemische Professionalitit 2016
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Entwicklungen in Wirtschaft & B isb
Gesellschaft: 4 Aufgabenfelder des isb

= QOrganisationsentwicklung und Change in Verbindung mit
Kulturentwicklung

= Personalentwicklung als Starkung gemeinsamer Leistungs- und
Lern-Kultur

» |eadership-, Team- und Organisationscoaching sowie Life- und
Karriere-Coaching

= Systemische Kompetenz in Management, Bildung und Beratung

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

flr isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016



Personalentwicklung als
Starkung gemeinsamer Leadership-, Team-

sowie Life- und
Karriere-Coaching

Organisations-
entwicklung &
Change in Verbindung

mit Kulturentwicklung Systemische Kompetenz

in Management, Bildung
und Beratung

I S b Systemische
Professionalitat

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fir jsb-w.eu
Systemische Professionalitédt 2016
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isb — Bewahrte Produkte B isb:--.

= Systemische Organisationsentwicklung & Changemanagement
= Systemisches Coaching & Teamentwicklung

=  Systemische FUhrung & Leadership

= Systemische Beratung & Steuerung in Organisationen

=  Systemische Beratung/Coaching fUr Young Professionals

= Einzelseminare: KarriereCoaching

»  Selbsterfahrungen fur Professionelle mit unterschiedlichen
Schwerpunkten

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fur isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016
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!» 1ISD sz,
Bewahrte isb Angebote e

fir Master-Curriculum

3 Bausteine & 2 Tage

Qualifizierten- . Systemischer o L
e ySteISehor Organisations- sttt lend
Zertifikate Berater bt Coach
fir personliches Reflexionsportfolio
Fortgeschrittenen-Zertifikat
Basis-Zertifikat
erganzend empfohlen:
Selbsterfahrung fur Professionelle Systemische Systemische
Beratung und Steuerung Organisationsentwicklung
in Organisationen und Changemanagement Fo rtgesch rittenen-
rricul
Systemische Systemische Systemische Systemisches CU cula
Basis- Beratung und Steuerung Organisationsentwicklung Beratung und Steuerung Coaching und 6 Bausteine 2 3 Tage
in Organisationen und Changemanagement fiir Young Professionals Teamentwicklung
Curricula
6 Bausteine a 3 Tage SyS(emISChe' y Systemische Systemisches CC-by-L-lzenz,
Beratung / Coaching fur Fihrung Coaching und Autoren: . )
Young Professionals Teamentwicklung Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
fir isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016

Alternativ finden am isb auch regelmasig Kurz-Curricula & Einzelseminare statt. Seite 8
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isb — Neue Produkte . 1SD seeneere,

=  Systemische Organisationsentwicklung Kompakt
= Systemisches Changemanagement im Hochschulbereich

= Systemische Fuhrung, OE & Kulturentwicklung in Non-Profit-
Organisationen

= Systemisches Innovationsmanagement in gemeinwohlorientierten
Organisationen

= TheArtof Change:Veranderung und Krisen-Situationen professionell
begleiten (Einzelseminar)

Upcoming
= Curriculum Strategische PE & Corporate Learning .
-by-Lizenz,
u Curriculum BUSIﬂeSSCOElChmg é:tgcre?::dSchmid&ThorstenVeith
. . . . fiir isb-w.eu
=  Executive Curriculum: ExecutiveCircle Systemische Professionalitéit 2016

= Methodencurriculum OE & Changemanagement
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Systemische

B isb
isb — innovative Kooperations- und ISD sz,
Organisationsformen

3 Kooperationstiefen:

= isb Netzwerk & isb KooperationsForum (,Blhne fur Kooperation®)
= isb MasterGroup

= isb ProfessionalGroup

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fur isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016
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isb - frontiers of development B isb .

1.
2,

Anschluss an OE und KE, Business- & Unternehmensentwicklung

Internationale Vernetzung (INOC - Chennai - 3rd WORLD CONGRESS
ON EXCELLENCE + Global Pro Bono)

Anschluss an Strategische PE (Learning & Performance)
- DBVC-Dialogforum 2016 -

Organistations- und professions-
spezifische Personlichkeitsentwicklung

Networking/New Sharing Culture (isb campus - starter kits - open
tool box - isb YouTube)

Neue Unternehmensformen (isb Kooperationsplattform)

Creators Qualification (First Liner/Executive Curriculum — N
Entrerpreneur- & Intrapreneurplattfom) - DBVC-Dialogforum 2017 - Autoren

Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
Profit- & Nonprofit-Unternehmertum (social impact - Dialogforum Systemische Professionalitdt 2016

fur isb-w.eu
2015)



isb Portfolio Miinchen

R
Systemische .
Professionals

. 477
. I S Systemische
Professionalitat
Organisations- .
g Curricula

entwicklung Upcoming?

Junior

isb Wiesloch

e Curricula 1-2jahrig (Feld Prof./ 8 Standorte Curricula
Org./KulturEntw.: system. * Strategische PE
Beratung, Coaching, OE, Fihrung, e BusinessCoaching
Young Professionals) ¢ Executive
e Kurz-Curr. (System. Lernkultur, Curriculum
Krisencoaching, Hochschul-Curr.) Frankfurt
e Einzelseminare/SE
(KarriereCoaching/Personlichkeit/ Systemische
Portfolio/Passung) Beratung fur Schmid Stiftung
e isb international (INOC) Young
e isb Medien | Kultur Professionals Projekte / Guidance
e KulturEnt. Non-Profit-
Org.
e Lernkulturtransfer
Neustadt/ e Partnerschaften CC-by-Lizenz,

. . H . . Autoren:
Isb isb Al (Blldung; Stiftu ngen) Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
Professional Netzwerk fiir isb-w.e
Group & & isb Alle isb- Systemische Professionalitit 2016
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isb Mitwirkende B isb..

isb Mitarbeiter | Lehrtrainer | Lehrbeauftragte | Master

=  Mitarbeiterinnen: 20 (Feste/Freie/Voll- & Teilzeit)
= |ehrtrainerinnen: 13

= |ehrbeauftrage: 20

» Praktikantinnen:ca. 60 (in letzten 15 Jahren)

= Master:ca. 150

» Publikationspartner

CC-by-Lizenz,

- Stlftung 6 (SOWIe 3 Stlftu ngs rate) gl:.tg:'g;JSchmid & Thorsten Veith
. . fiir isb-w.eu
u D | e n St [e | Ste r_ N etzwe r k Systemische Professionalitdt 2016



Isb Standorte 1S b sysemische

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fur jsb-w.eu

St a m m h a u S A ka S a Systemische Professionalitét 2016

Wiesloch Neustadt



Systemische
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Isb Standorte

e A

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fir jsb-w.eu

SX_ | n St | t u t LS W Systemische Professionalitdt 2016

Minchen Frankfurt
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I S Systemische
Professionalitat

Isb Standorte

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

flr isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016

Isb-Medien- & Stiftungsburo Heidelberg
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Systemische
Professionalitat

Altbewahrtes — isb Bucher

SYSTEMISCHE BERATUNG
JENSEITS VON TooLs
UND METHODEN

Andreas Kannicht
ernd Schmid
Einfiihrung in
systemische
Konzepte der
Selbststeuerung

SCHATFER
FOLSCNIL

Pravshandiuch Cosching

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

Systemische -
fur isb-w.eu

Traumarbeit
phatlo y Systemische Professionalitét 2016
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Bewahrte Medien und Formate

isb Website

Bernd
Schmids

Blog

I S b Systemische
Professionalitat

b Newslett

Newsletter 0C-by-Lizenz,

Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

flr isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016



Isb Netzwerk

L }) Systemische
J

NETZWERIK

isb - Mehr als Weiterbildung

"/ Professionalitat

Mit dem Mailverteiler
erreichen Sie hier
andere Netzwerker.

Al
-
>

‘K‘\_

I S b Systemische
Professionalitat

CC-by-Lizenz,

Autoren:

Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
fir jsb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016
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Professionalitat

Neue Medien und Formate

THROUGH
CULTURE -
Professionalization, Networking and Pro Bono Work ::‘:j’uﬁ":;:' ™
ll.i Ry

IMPRESSIONS FROM TH
MEETING

& S . .
isb 1st INOC meeting Schmid foundation W

isb international isb YouTube & |
isb Videobeitrage e

Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
flr isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016
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Neue Medien und Formate

Themen D=
o Boreich Themen dor b Webaite werden Pinentationes von Berd Schri e Vg gestel, 2u deren H

daoet At oiaree Cbare er e i |s
isarsion i Thaoarareichn eghedart, b 1. b S0 P (ehe M ot I S b

g o) ik ko e St 5 fvlos st st Ut

. i YouTube
Intwtiommitung
[ ——
Kinngrucoen 4 Personen (ARC.0I [:
1 Mme char S e el 1 e e st FSrutigsinte
Fihrung - 0
Das Institut © Was waren mene Gesanken be der Fuungianceane?
Pragramm Fiihrung - Kultur - Entwicklung © Wil n mt menen MANBesm, mainem Team hin?
T Vortrag von Dr. Bernd Schmid bei der Fachtagung Fa. Hauser Cansulting, 26.04.2013, Augsburg o W st e sraagache Auschiung?
» Kudtur W arien e Felrungtet i Dadg St Autgten und
+ Filhrung o Zite, Prooeesn ores ADkate un Ge e eungen Untasrander)
+ Organisationshutur @ W b e e C1felg Pessen - SRty ond Uit
. i o W gt fuie ich mch e meiner
» Korepte (bertiick) < oo vy
Befegrade ,ﬁ‘r %F,.
+ Perséelichieit
» Kommunikation : gmn A schatert D, € 13 0 sane Gacanhan, Do 1 ¥
» Verantwortung & Macht
» Steuerung =
» Team Entuichlung 1 jome 1€ O g A vy (g cchn, Gacderia #
» Heta Konzepte Dias S0t i1 e 0wt an_* 00k .08 entst
» O Kulturertwicidung T oter
» Prof. Kompetenz 1 artebn hae aine vk ot
» Dilemma & Sina Do ot ot e
+ Seetische Bider lick
OVE M P, QAT A bermiantnr e O3er ¢ e
» Th Einfiirung N xzes ST
» Th Parsilichhet Modelle Lt Verstarminan agen S.ten postect w
» W Tarskicon beieungen e — » \ . P
» TA Symbiosen & Verantwortung %- % &
. J
]
Prafessional Group ! = . INSZENIERUNGS-
A, PrworPoint POF s, Sideshare R Audio STk
bl P e T B @ B e P mereon i _

Schemid/Wongal 2001

Perspektiven der Theatermetapher

. . CC-by-Lizenz,
ISb Themen ISb Open tOOl bOX gl:tg:;er:d Schmid & Thorsten Veith

fur jsb-w.eu

C |~ | C k_to _t ra n Sfe r Systemische Professionalitdt 2016
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I S b Systemische
Professionalitat

Isb campus

Beispiel Curriculum - is... Suche ® =¥ 2

®® @

Ubersicht Curricula Profil Netzwerk Bibliothek Lernlabore Glossar
CC-by-Lizenz,
. Autoren:
. |Sb cam pUS Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith
fir jsb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2016
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Zukinftige Medien, Formate ol
’ | Systemische
und Plattformen W isb

Professionalitat

Eckdaten:

CC-by-Lizenz,
Autoren:

|Sb Onl_|ne Events’ Bernd Schmld Etlr;.Ber_r\dSchmid&ThorstenVeith

Systemische Professionalitdt 2016

Wieslocher Gesprache im Gesprach



I S b Systemische
Professionalitat

iltur & Regiekompetenz
r Lernen von Menschen & Organisationen

Personliche Professionalitat
& Systemische Kompetenz

CC-by-Lizenz,
Autoren:
I S S . Thorsten Veith & Dr. Bernd Schmid
2 3 ystemische ir isb-
mehr als Weiterbildung Usliedbaslionn fir isb-w.eu

Systemische Professionalitdt 2015
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Professionalitat

Vielen Dank!

CC-by-Lizenz,
Autoren:
Dr. Bernd Schmid & Thorsten Veith

fir isb-w.eu
Systemische Professionalitdt 2016





